附件1：
教学单位评建工作总结调度会专题汇报评分标准
（校领导、专家评价打分用表）

	项目
	标准
	分值

	人员到位情况（10分）
	教学单位本科教学迎评促建工作领导小组组长汇报，党政领导班子其他成员全部到位
	10

	评建工作进展与完成的总体情况（10分）
	能按照实施方案设定的目标、思路开展评建工作，工作进展顺利，形成了党政齐抓共管的工作格局，评建工作进展与完成总体情况的表述与各指标具体措施落实与完成的实际情况一致
	10

	各指标具体措施落实与完成情况（70分）
	办学思路与领导作用
	完成时间在2017年12月之前的，已全部按时完成；未到完成时限的，已开展工作且进展顺利；个别工作措施确需调整的，能够说清楚原因，理由充分。校领导、专家质询时，在场的教学单位党政领导班子成员能够把成绩、问题等说清楚
	10

	
	教师队伍
	
	10

	
	教学条件与利用
	
	10

	
	专业与课程建设
	
	10

	
	质量管理
	
	10

	
	学风建设与学生指导
	
	10

	
	教学质量
	
	10

	各项保障措施到位情况（10分）
	各项保障措施到位，能够保障目标的实现和工作措施的落实
	10


注：校领导、专家在评价教学单位时给出总分，按平均分计算后再按80%进行折算计入教学单位得分。纪检监察办公室、组织部负责人根据教学单位汇报人到位情况、参会人员到位情况、汇报及汇报内容所呈现出的整体情况给出总分，按平均分计算后再折算为20%计入教学单位得分。按两部分得分之和计算教学单位最后得分。
